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MESSAGE DE NOTRE
DIRECTRICE EXECUTIVE

Bienvenue dans I'édition d’avril du bulletin d’information ’'UNANIMA
International — Nouvelles du monde et de 'TONU. Comme vous avez pu le
voir dans notre bulletin d'information au cours des derniers mois, I'itinérance
et les déplacements sont notre principal sujet actuel car ils sont liés aux
femmes et aux enfants.
Ces derniers mois ont été trés intéressants pour UNANIMA International
alors que nous continuons a collaborer dans le cadre de notre Projet de
recherche avec 'université de New York. Trois de ses étudiants ont choisi
l'itinérance familiale comme sujet de leur diplébme de maitrise. Ces étudiants
apportent leurs propres dons uniques a la recherche avec le soutien du
SU r.l |gn er professeur Michael Williams. lls présenteront a UNANIMA International un
Bulletin politique, des Bonnes pratiques relatives aux pays individuels, ainsi
| Le sans-abrisme familial et que des Recommandations sur la défense qu'UNANIMA International
pourra utiliser a 'avenir. Ces étudiants présenteront leurs conclusions lors
d’'un événement organisé a New York en septembre 2019.
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LE SANS-ABRISME FAMILIAL ET LE TRAFIC

La traite des personnes sous le prisme de l'itinerance

Latraite des personnes est un phénoméne mondiale quifigure
dans la plupart des programmes nationaux et internationaux
depuis au moins deux décennies. Se manifestant sous différentes
manieres, latraite des personnes se présente sous laforme de
I'exploitation sexuelle, du travail forcé, du prélévement d'organes
etbeaucoupd’autres. Letype d’exploitationle plus souvent
signalé est la traite des personnes aux fins d’exploitation
sexuelle.Enoutre,unrécentrapportde’ONUDC aconfirmé
I'existence d'une surreprésentation des jeunes femmes et des
filles qui sont victimes de traite des personnes aux fins
d’exploitation sexuelle. (Rapport mondial sur la traite des
personnesdel'ONUDC). Dansmon étude desliens de causalité
relatifs alatraite des personnes, je fais souvent référence a des
prismes populaires a travers lesquels ce phénomene est observe.
Ces prismes incluent la mondialisation, I'économie, les migrations,
legenre, le crime organisé, lacorruption etbien plusencore.
Cette approche aplusieursfacettesrévéele quelatraite des
personnes est un probléme complexe et généralement
multidimensionnel par nature. On reconnait souvent que les
trafiquants de personnes profitent de la vulnérabilite, qui peut se
présentersousdifférentesformes, notammentlapauvreté,
I'isolation sociale et le chémage, pour n'’en nommer que
quelgues-unes. Desliens de causalité sont également établis
entre l'itinérance et la vulnérabilité d’étre victime de la traite des
personnes.

Une étude récente aux Etats-Unisasoulignéle lienentre
Iitinérance chezlesjeunesetlatraite des personnes. Elle amis
en évidence de jeunes sans-abris vulnérables qui souffrent
souventd’expériences traumatisantes complexesetsontala
recherche d’un abri, de nourriture et de vétements. Leur
désespoir de combler aleurs nécessités de base en fait des

cherchent a faire de I'argent rapide en exploitant la
vulnérabilité a travers de fausses promesses de sécurité.
Cette étude amontré que de jeunes sans-abrisvulnérables se
faisaienttromperetmanipulerauxfinsd’exploitation sexuelle
et/ou de main-d’'ceuvre bon marché (Chisolm_Straker, Jeremy
Sze etal, Screening for human trafficking among homeless
youth adults, Children and Youth Services Review, 2019).

Dans une étudeantérieure menée par Polaris, desliens ont
également été établis entre I'itinérance chez lesjeunes etla
traite des personnes aux fins d’exploitation sexuelle ou de
travail forcé. Cette étude suggére qu’afin d’éliminer la
vulnérabilité face aunréseau de trafiquants, lesjeunes sans-
abris doivent accéder a unlogement sr et abordable eta un
domicile digne de ce nomleur donnant un espace physique et
émotionnelpourprospérer.Lerapportmetenévidencele
probléme réel et persistant dumanque d’accés a unlogement

adéquat,y compris ades lits dans les abris. Il explique
egalementque «les parties prenantes dansI'ensemble du
systeme dulogement—propriétaires, gestionnaires de

propriétés, développeurs, agences gouvernementales — ont
toutes unrole ajouer dans la prévention et la perturbation de

latraite des personnes » (On-Ramps, Intersections, and Exit
Routes: ARoadmapfor Systemsand Industriesto Preventand

Disrupt Human Trafficking, Polaris 2018).
Ilestégalementimportant de reconnaitre que lesvictimes de
latraite des personnes peuventétre exploitéesdansde
nombreuses arenes, non seulement dans le contexte
migratoireinternational mais aussi dans unenvironnement
national, en particulier ou elles sont dans des situations de
vulnérabilité, et surtout les jeunes sans-abris.

-Angela Reed, RSM PhD

ﬁroies faciles ﬁour les traﬁﬂuants de ﬁersonnes ﬂUi



7 \ ' Groupe de travail sur
A C T U A L I T ES A L O N U I’éradication de litinérance

L’Institut de l'itinérance mondiale (Institute for

Mises a jour surles RN it
L, pr 52 ) Global Hor_nelessness) a accu_ellll une
Comltes des ONGQ"‘” ECOSOC e s S 2 conférence internationale en février a New
OPL/NGO  york,. Jean Quinnyaassisté dansle cadre du
Grand groupe d'ONG (NGO MG) Comité des ONG sur le Groupe de travail pour éradiquer I'tinérance
, : WGEH - Working Group to End
En 2019, UNANIMA Intemational a developpement social (NGO I(-|omelessness) egn plus I[()je représenter

rejoint the NGO MG, un groupe CSocD)

principalement concentré sur la
promotionetl’engagementdela
contribution et la participation de la
société civile auForumpolitique de haut
niveau (FPHN). Le groupe ceuvre envue
desdeux FPHN enjuilletetseptembre
2019. Il planifie et crée actuellement des
outils de défense, organise des
événements paralléles, participe aux
Examens nationaux volontaires et fournit
des contributions variées a 'ONU avant
les événements.

ACHIEVING THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT
GOALS: TOGETHER

Commission on
the Status of Women

Le Sous-comité communautaire a
récemment envoyé une enquéte sur
les inégalités au niveau
communautaire. Sivous souhaitez y
participer, veuillez nous contacter
contact ! Le Sous-comité de
défense traduit actuellement les
résultats de la CDS57 afin de
produireundocumentquipourra
étre utilisé partous.

UNANIMA International. Il y a eu un bon
échange de plans en matiere de défense
internationale, la capacité d’entendre les
meilleures pratiques, I'énergie concentrée, de
bonnes idées stratégiques autour de la
défense, une opportunité d’apprentissage,
desliensétablisentreledroitaunlogement
adéquat et l'itinérance, avec I'élaboration
d’un langage commun et des définitions
claires, ainsi que I'importance de relier
I'itinérance aux Objectifs de développement
durable.Cefurentdeuxjourspleinsd’énergie,

N d’engagement et d’'un désir profond de
/>*|NGO COMMITTEE défense au niveaumondial.
/§ SOCIAL DEVELOPMENT

Rencontre avec de jeunes

déléguées irlandaises

Pendantla63eCommissiondela condition delafemme, UNANIMA
International aeul'opportunité de rencontrer de jeunes déléguéesde
la Mission permanente de I'lrlande aux Nations Unies. Aisling
O’Boyleet Jamie Moore ont visité le bureau d’'UNANIMA International
afin d’avoir une conversation approfondie sur le theme de
I'itinérance. Notre directrice exécutive Jean Quinn (DW) etnotre
assistance exécutive Molly Gerke onteu 'opportunité de parler des
études actuelles ’'UNANIMA International sur l'itinérance familiale et
les traumatismes.

Cette rencontre fut une chance fantastique d’apprendre et de
partager une gamme diverse de perspectives et d’expériences sur ce
theme. Enplusde partagernosexpériencesindividuellesenmatiére
d’itinérance, le probleme dans le contexte irlandais a été étudié et
desliensdurablesontététissés. Jamie et Aisling ont punous donner
desinformations supplémentaires surlafagon dontle probleme de
l'itinérance est abordé par les Etats membres au sein de 'ONU, et
malheureusement, ilfaitI'objetde trés peu de débats. Elles ont
égalementinsistésurlefaitquel’itinérance etlesdéplacements
constituentun probléme significatif dontlesjeunes, en particulieren
Irlande, se soucient profondément. Nous espérons qu’Aisling et Jamie
assisterontau lancement de notre étude en Irlande dans le courant
du mois.



57eme Commission de
développement social (CSocD57)

La57esessiondelaCommissiondudéveloppementsocial
(CDS57) a eu lieu du 11 au 21 février 2019 au siege des Nations
Unies & New York. Avec 46 membres, cette Commission
demeure 'organe consultatif responsable du pilier du
développementdansle développementmondialauseinde
'ONU. Cetteannée, letheme prioritaire était « S'attaqueraux
inégalitésetauxdéfisdel'inclusionsociale parle biaisde

politiques de protectionfiscale, salariale et sociale ».
UNANIMA International a été tres active pendant toute la

duréedelacommission. Enplusd’assisteraux Groupesde
travail de haut niveau, les déléguées d’'UNANIMA International
étaient activement impliquées dans des événements
paralléles, les réunions d’information matinales des ONG et le

Forum de la société civile.

L'undes points fortdes Groupes de travail de haut niveau
pour UNANIMA International a été I'opportunité d'intervenir
lors du dialogue du Groupe de travail de haut niveau sur le
theme prioritaires, « S'attaquerauxinégalités etauxdéfisde
I'inclusionsociale parle biais de politiques de protection
fiscale,salariale etsociale ». Avecdescontributionsd’autres
entités de la société civile présente, notre directrice exécutive
Jean Quinn (DW) arédigé et prononceé undiscours bref et
significatif ala commission, afin de mettre sur «latable » les
préoccupations et questions de la société civile aux

participants & lacommission, comprenant les Etats membres,
desdirigeantsde’ONU etdesreprésentants de la société
civile. Pour regarder le discours de Jean, rendez-vous a
l'adresse :http://webtv.un.org/search/3rd-meeting-57th-
session-of-the-commission-for-social-development-
csocd57/600103039800L/?
term=CSocD57&sort=date&page=3

En marge des procédures officielles et des Groupes de
travail de hautniveau de laCDS57, plusieurs événements
paralléles ont eu lieu au cours de la période de deux
semaines. UNANIMA International a parrainé et participé
activement a plusieurs événements paralléles. A travers notre
implication dans le Groupe de travail pour I'éradication de
litinérance,UNANIMA International a coparrainé un
éveénementintitulé Homelessness: A Prominent Sign of Social
Inequalities (ltinérance : un signe évident d’'inégalités
sociales). Coparrainé par la Mission irlandaise, cet événement
aaccueilliunnombre de participantsincroyablement élevé.
Les participants ont eu l'opportunité d’entendre différentes
perspectives sur l'itinérance de la part de personnes
travaillant sur ce probléme au niveau gouvernemental, mais
aussi de personnes qui ont une expeérience vecue. Une
intervenante, une femme ayant une expérience vécue

événement intitulé « Inequalities and Challenges of Social

Inclusion: Housing and evictions, Extractive Industries and land
grabbing » (Inégalité et défis de I'inclusion sociale : logement
et évictions, industries extractives et accaparement des terres),

organisé parlaCoalition Internationale del'Habitat. Cet
événementamisenévidencelesinégalitéssocialeset
I'exclusion sociale en relation aux évictions, a I'accaparement
des terres, aux injustices sociales et aux inégalités hommes-
femmes. llaabordélesviolationsde droits humainsliéesau
logementetalaterre, enparticulier les évictions forcées, et
examiné la propriété communautaire de coopératives
immobilieres en tant qu’alternative ala propriété privée de
terresetdelogements. Cetévénementaégalementdonné
voixadescommunautéslocalesen Afrique menacées
d’évictions et d’accaparement des terres.

Un autre événement important pour UNANIMA International
pendantla CDS57 étaitle Forumdelasociété civile. Cet
événementd’une journée aréunidesmembresde lasociété
civile assistantalacommission etvenus du monde entier. lla
fourniune opportunité de parler de lacommission, de faire du
réseautage etde partagerlessucces etdéfisde problemes et
programmes liés au développement social a I'échelle mondiale.
Un pointfortdu foruma été le discours d’ouverture prononcé
parle Rapporteur spécialde ’ONU surlapauvreté extréme et
lesdroits humains, Philip Alston, avec quiUNANIMA aétéen
mesure de connecterapres|’événement. Pourregarder son
discoursd’ouverture oulesréunions officielles completesdu
Forum de la société civile et de la Commission, connectez-vous
surlaWeb TV de 'ONU a
I'adresse http://webtv.un.org(cherchez Forum de la société
civile CDS57 ou CDS57).

Nous attendons maintenant avec impatience 2020 etla
58eCommissiondudéveloppementsocial dontletheme
prioritaire sera « Logement abordable et protection sociale
pourtousafindes’attaqueralitinérance », unthemetrésen
ligne avec les priorités et efforts de défense d’UNANIMA
International. Pour en savoir plus surla CDS57 et consulter les
derniéres informations sur la CDS58, rendez-vous sur le site
Internet officiel des

nited-nations-commission-for-social-development-csocd-


http://webtv.un.org/search/3rd-meeting-57th-
http://www.un.org/development/desa/dspd/u

63eme Commission de la condition de la femme (CSVV6 i

La 63esessions annuelle de la Commission de la condition de la femme (C;C;F63?, la principale commission de 'ONU « dédiée a la
promotiondel'eégalite des sexes etal'autonomisation desfemmes », a éte la plusimportante des commissions annuelles. A
seulement un an du 25eanniversaire de la Déclaration de Pékin et de la Plateforme d’action, I'événement était rempli d’énergie.

Attirant un nombre record de participants en 2019, la commission a réuni environ 2 000 délégués et 86 ministres d'Etats membres
del’ONUainsique plusde 5000représentants de lasociété civileaNew Yorkdu 11au 22 mars. Parmilesreprésentantsdela
societé civile se trouvaient 12 déléguées d'UNANIMA venues de 7 pays différents.

LerdledelaCommissiondelaconditiondelafemmeestderassemblerdesindividus,desgouvernementsetdesorganisations
du monde entier afin de promouvoir les droits des femmes et des filles. Elle vise a documenter les réalités des femmes et des filles
a l'echelle mondiale et d'influencer/fagonner des normes mondiales sur I'égalité des sexes et leur autonomisation. Chaque année,
lacommissionaunthéme officiel. Cette année, le theme de la CCF était « systemes deprotectionsociale, acceés aux services
publics etinfrastructure durable pourI'égalité des sexes et'autonomisation des femmes et desfilles ».D’apres la définition
d’ONU-Femmes « Les systemes de protection sociale visent a stabiliser les revenus, a promouvoir les moyens de subsistance eta
protéger les menages contre les chocs économiques aux vulnérabilités sociales, y compris 'exclusion sociale, I'abus, les dangers
naturelsetles catastrophes.» Al'’heure actuelle, plus de lamoitié de lapopulationmondiale n’est couverte paraucuntypede
protection sociale. Ces chiffres sont encore plus éleves si I'on prend uniqguement en compte la population féminine. En raison
d’écarts hommes-femmes dans les systemes de protection sociale, les femmes et les filles enregistrent des taux de couverture
plus faibles et des niveaux d’indemnités considérablement plus bas, en particulier en matiére d'indemnités chdmage, de pensions
de vieillesse et de protections de la maternité. Ces circonstances placent les femmes et lesfilles en plus grand danger de
pauvreté queleshommesdansl’ensemble ducycle devie. D’autresfacteurstels quela privatisation des services publics, qui
méne souventaunbasculementdutravail formelautravailinformel, contribuent égalementaun écartgrandissant etlimitent
davantage 'accés a des services publics de qualité pour les femmes et les filles.

Parmiles nombreuses issues et recommandations importantes de la CCF63 ont figuré le besoin de reconnaitre et réduire les soins
impayés et le travail domestique en assurant I'accés a la protection sociale pour les soigneurs impayés de tous ages, y compris la
couverture des soins de santé et pensions. Par ailleurs, la nécessité a été soulignée d’assurer le progres de I'accés des femmes a
laprotection sociale, aux services publics etaune infrastructure durable sans que cela soitaffecté par des coupesbudgétaires
et des mesures d’austérité, et de sorte que les niveaux de protection précédemment atteints ne soient pas
inversés.Malheureusement, les recommandations de la commission ne sont pas contraignantes sur les Etats membres de 'ONU
mais elles sont considérées comme une feuille de route ou un plan qu'ils peuvent suivre. Sivous souhaitez en lire davantage sur les
issues et recommandations de la CCF63, rendez-vous a I'adresse :http://www.unwomen.org/en/csw/csw63-2019

En marge des procédures officielles et des Groupes de travail de haut niveau de la CCF63, plus de 600 événements paralleles ou
satellites ont eu lieu au cours des deux semaines. UNANIMA International a parrainé plusieurs événements et a eu 'opportunité
d’animer et de s’exprimer lors deux événements paralléles. Notre directrice exécutive, Jean Quinn (DW), a animé un événement

intitulé « Addressing Vulnerability: Collaborative Approaches to Trafficking Prevention Through a Human Rights Lens » (S'attaquer
alavulnérabilité : approches collaboratives pourla prévention de latraite des personnes atravers une perspective des droits

humains), quiatraité ces écarts en matiere de protection sociale etde lavulnérabilité alatraite des personnes. Notre assistante
executive, Molly Gerke, s’est exprimée lors d’'un événement intitulé « Reaching the Roots: Social Protection for Indigenous Women
and Girls» (Atteindre lesracines: protection sociale pourlesfemmesetlesfilles autochtones), quiaétudié les manieres dontles
femmes autochtones comblent 'écart en matiére de protection sociale. Pour regarder une diffusion en direct de ces événements,

cliquez ici

- https://www.facebook.com/MercyinternationalAssociation/videos/1723033057796558/UzpfSTMINTgzMDgONDQ50DUSMzoyM
TQWOTcyOTIIOTgOMzY3/andhttps://ww w facebook.com/hilda.andersonl/videos/1015 7243720032049/UzpfSTEWMDAWMTczND
Q20TI4NzoyMTcOMzk5MzY1OTYxMTkx/



http://www.unwomen.org/en/csw/csw63-2019
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CONSEILDEDIRECTIONET
MEMBRESDUPERSONNEL

Pendant la réunion de mars du Conseil de direction, UNANIMA
International a officiellement accueilli plusieurs nouvelles directrices et
un tout nouveau Comité exécutif. Nous aimerions saisir cette
opportunité pourvous présenter notre nouveau Conseil de direction et
partageravecvous notre enthousiasme pourl'avenir. Sceur Margaret
Scott (ACI) a été nommée Présidente d'UNANIMA International. Nous
avons hate de travailler avec Sceur Margaret et son équipe exécutive
au cours de I'année a venir.

UNANIMA International aimerait également souhaiterlabienvenueala
lauréate de notre prix Femme de Courage Marietta Latonio au poste
d’Assistante de recherche. Marietta apporte a UNANIMA International

une riche expérience aux niveaux communautaire et international. Parmi

ses nombreux accomplissements, elle a contribué de maniére
significative a des publications telles que « Inherent Dignity » et « | have
a Voice: Trafficked Women in Their Own Words ».

Nous espérons que vous et
votre communauté célébrerez
ces fétes de Paques avec le
cceur rempli de paix et de joie.
Joyeuses Paques !




ANCIENNE STAGIARE

Alex Satterfield

Alex Satterfield était stagiaire chez UNANIMA International en 2016
Poursuivant désormais des études supérieures, elle continue a contribuer a
lamission d’UNANIMA International et utilise les compétences qu’elle a
acquisesaNew York. Unexemple de celaestl'implication continue d’Alex
danslalutte contre latraite des personnes. Elle estrécemmentretournée
enltalie,ouelleaeul’opportunité d’assisterauneformation pourles
leaders de Talitha Kum.

Talitha Kum estun réseau international de vie consacrée contre latraite
des personnes. Travailler en tant que réseau facilite la collaboration et
I'échange d’informations entre des hommes et des femmes consacrés dans
70pays.Cefutune expérienceincroyablementenrichissante pourAlex et
celaa confirmé sa décision de poursuivre ce travail en tant que carriére.
Aprés mare réflexion, elle anoté plusieurs points forts de cette formation.

Unerencontreavecle Pape Frangoisapressonaudience généralele
mercredi 20 janvier 2019 fut parmi les plus notables. Alex explique : « En
plus d’étre unleader remarquable et un symbole pourlafoichrétienne,

c’estunégalementun puissantdéfenseurdesvictimesetsurvivantsdela
traite des personnes, faisant du Pape Francois un leader mondial a la
dévotionunique. L’opportunité de le rencontrer etd’entendre sa gratitude
personnelle pourletravailque TalithaKumaaccomplietcontinue de
réaliser était stupéfiante ettrés satisfaisante au niveau personnel pourles
participants. »

En tant qu’étudiante américaine, elle a trouvé cette expérience
particulierementmotivante. Elle a été en mesure d’absorberles variables
culturellesetd’étretémoindelacapacité de représentantsdumonde
entieras’uniretafairederéelsprogressurce probleme critique dansla
sociétéactuelle. Pourensavoirplussurl’expérienced’Alexlorsdela
formation pour les leaders de Talitha Kum, rendez-vous a
I'adressehttps://gallery.mailchimp.com/8bb6ca603b91a37b4012a341d/file
s/clfe63fa-942c-4e00-8b3!-168b2b6563e9/Talitha_Kum_Reflection.docx

Dates importantes a venir

22 avril - 3 mai 18esessiondu Forum permanent
de 'ONU sur les questions
autochtones
AtelierdUNANIMA International,
Manille, Philippines
Réunion du groupe d’experts su

22-24 mai litinérance, Nairobi, Kenya
Journée internationale de la

Celadonne areéflechir...

15mai famille . - E 50 R

Journée mondialede

15juin sensibilisation a la maltraitance
des personnesagées
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La pauvreté et l'itinérance sont le
probleme, pas les personnes qui

en sontyvictimes.

EnAustralie, les Sceurs de la Charité travaillent en réseau avec
plusieurs organisations et groupes afin d’aider les personnes
affectées parl'itinérance et d’agir en vue d’éradiquer l'itinérance
et la pauvrete.

A travers ces réseaux, nous agissons en matiére de défense et
sensibilisation, via des actions directes et des contributions
financieres, par exemple :

- NetAct, unréseau d’agences catholiques de justice sociale,
d’aide sociale etd’éducation, arécemment développé et publié
un «Kit électoral » afin de sensibiliser et de suggérer des

possibilités de défense et d’action a 'approche de nos élections

fédérales. L'itinérance était 'un des sujets abordés.

- le programme Clemente, en partenariat avec I'Université
catholique australienne, fournit un soutien éducatif aux
personnes désavantagées, par exemple en raison de leur
itinérance, et qui souhaitent reprendre leur éducation.

- LaSociété de Saint-Vincent-de-Paul offre une assistance
financiere et des logements abordables aux personnes affectées
par l'itinérance.

L’Australie aune populationd’environ 25 millions d’habitants.
Notre recensementle plusrécentarévélé que plusde 116 000
personnes sont affectées par I'itinérance, soit une hausse de 14
% parrapportaurecensement précédent. Au cours delaméme
période, la population de I'Australie a augmenté d’un
pourcentage plus faible de 8,8 %.

Que remarquons-nous ?

Lapauvreté etl'itinérance sontle probleme, pasles
personnes qui en sont victimes.

Les personnes que nous voyons dans la rue ne sont que le
sommet de l'iceberg.

La violence domestique est I'une des principales causes
d’itinérance en Australie.

L'itinérance familiale est un phénoméne grandissant.

Ily aeu uneforte augmentation du pourcentage de femmes
agées affectées parl’itinérance.

Travail de lobbying et de défense !!!

En novembre 2017, un petit Groupe de travail pour I'éradication
del'itinérance a(dontJean Quinnétaitlavice-présidente)a
decide de parler del'itinérancedans un document des Nations
Unies. Le 18 février 2019, ce théme prioritaire a été accepté par
tous les Etats membres de 'ONU

- Sr. Suzette Clark, RS

L’itinérance et les déplacements sont-ils
des problemes auxquels des individus et/ou
des familles sont confrontés dans votre
région ? Si vous souhaitez partager vos
expériences et réflexions, veuillez nous
contacter a I'adresse info@unanima-
international.org

Every

day, Australian
homelessness
services have to
turn away 250
people

- ABS Census, 2016
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e COMMURAUTAIRES
Aleur retour au Sein de leur communauté, des défeguées A International ont

étéinvitées aréfléchiraleur expérience alaCCD63, concernantleslecons qu’elles
rapporteraientavec elles dansleur communauté. Hanane Hakkou et Sceur Philippa
Chakabveyo sontvenuesde communautésen Amérique duNordetenAfrique
respectivement. Voici ce qu’elles avaient a dire :

Ladéléguée dUNANIMA International Hanane Hakkou, originaire du Canada, adéclaré:

«Personnellement, j'ai beaucoup aime etj'ai beaucoup appris. Celam’adonnée la
chance de connaitre les problemes auxquels chaque pays estconfronté. » Parmiles
lecons qu’elles rapportera dans sa communaute, elle est désormais convaincue que

I'éducation est essentielle pourle bonheuretqu'il estimportant de ne jamais baisser les
bras. Elle explique qu'il faut se rappeler que « la famille devrait étre impliquée dans la
croissance etle développement desfemmes. Lesfemmesreprésententlamoitié dela

société et pourtant, elles sont celles qui contribuent le plus al'éducation des enfants. Si
une femme a accés a une vie saine et équilibrée, elle gagnera en confiance et aura la
capacité de partager sa joie avec la société. »

SceurPhilippa Chakabveyo était/'une des deux déléguées d’'UNANIMA International
basées en Afrique présentes ala CCF63. Elle adéclaré : « Mon expérience ala CCF63
faitressortiruneréalité entierementnouvelle pourmoi. Je suismaintenantconsciente de

I'importance delanécessité parnosgouvernements defournirdes systemesde
protectionsociale pourl’autonomisation desfemmes et uneinfrastructure durable pour
I'égalité dessexes. Parexemple, de nombreux efforts sontdéployés surleterrain pardes

ONGdanslemondeentieretlocalementafinde stopperlatraite desfemmesetdes
enfants, pourtant latraite des personnes estala hausse ! » Sa participation ala CCF ui
apermis de serendre compte a quelle pointil estimportant de s'impliquer dans

I'immense ceuvre consistant a changer la vie d’autres personnes pour le mieux a travers
sa congrégation (les Sceurs de la Charité, membres d’UNANIMA International), et elle a
rapporté cet enthousiasme renforcé dans sa communaute.

Pourensavoirplussurl’expérience de Sceur Philippa Chakabveyoala CCF, rendez-
vous a l'adresse :
https://gallery.mailchimp.com/8bb6ca603b9la37b4012a341d/files/3da8cl20-6ec3-
4818-abea-c726af4b8c05/NGO_CSW63.docx

HLPF 2019 et

Global Sisters Report Sommet surles

Global Sisters Report est une excellente OoODD
ressource qui publie frequemment des articles
d’unepertinence thématique pour UNANIMA
International. UNANIMA International a les informations sur le Forum
récemment été mentionnée dans plusieurs politique de haut niveau etle
articles. Pour en savoir plus, rendez-vous sur le SommetsurlesODD quise

site : https://www.globalsistersreport.org tiendront en septembre 2019

- https://sustainabledevelopmen
t.un.org/sdgsummit

Consultez ce site Internet pour
voustenir au courant de toutes
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